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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de fas Mujeres en México™.

Cuautitlan izcalli, a 01 de agosto de 2023

NOTA INFORMATIVA

En atencion a la solicitud de informacién generada por [a evaluacidn al area financiera de la
Institucion, correspondiente al Primer Periodo 2023 “Abril-Junio”, al inciso “D.2.6 Publica el
Informe Sobre Pasivos Contingentes”, al respecto, me permito anexar la siguiente
Informacion:

TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
NUMEROC DE TRABAJADOR ACCION ESTADO PROCESAL
EXPEDIENTE
a) Indemnizacion Constitucional
b) Salarios vencidos.
2887/2019 JOSE FRANCISCO MONROY ¢} 20 dias de vacaciones En etapa de ODesahogo de
Juicio Laboral GAYTAN d) 60 dfas de aguinaldo Pruebas,
Ordinario e) Prima de antigliedad
f) Bono anual del 10%
@) Retroactivo del aumento
salarial del 3%
a) Indemnizacién Constitucional
b} Salarios vencidos.
20683/2019 ¢) 20 dias de vacaciones
Juicio Laboral ROBERTO RENTERIA d} 60 dias de aguinaldo Se encuentra en Dictamen.
Crdinario HERNANDEZ e} Prima de antigiiedad
f) Bono anual del 10%
g) Retroactivo del aumento salarial
del 3%
a) Indemnizacién Constitucional
b} Salarios vencidos,
2981/2019 c) 20 dias de vacaciones Se encuentra en Dictamen.
Juicio Laborai EDITH GARCIA REYES d) 60 dias de aguinaltdo
Ordinaric e) Prima de antigiiedad
f) Bono anual del 10%
d) Refroactivoe del aumento salarial
del 3%
a) Indemnizacion Constitucional
b} Salarios vencidos.
2982/2019 ¢) 20 dias de vacaciones )
Juicio Laboral JORGE LUIS ACOSTA DAVILA d)} 60 dias de aguinaldo Se encuentra en Dictamen.
Ordinario e) Pritma de antigiedad
f) Bono anual del 10%
g} Retroactivo del aumento sajarial
del 3%
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a) Indemnizacién Constitucional
b) Salarios vencidos.
402/2020 ¢} 20 dias de vacaciones En etapa de Desahoge de
Juicio Laboral PACOLA VEGA ORDAZ d) 60 dias de aguinaldo Pruebas.
Ordinario e) Prima de antigiedad
f) Bono anual dei 10%
g} Retroactivo del aumento salarial
del 3%
a} Indemnizacion Constitucional
b) Saiarios vencidos.
42712020 ¢} 20 dias de vacaciones
. d) 60 dias de aguinald
Juicio Laboral RAFAEL VIVEROS PEREZ mw Prima de antigliodad Se encuentra en Dictamen,
Ordinario fy Boneoanual del 10%
g} Retroactivo del aumento salarial
del 3%
a} Indemnizacion Constitucionat
b} Salarios vencidos.
. ) ¢) 20 dias de vacaciones
16572021 FRANCISCO DIAZ GONZALEZ d) 60 dias de aguinaldo En etapa de Admision de
Juicio .rmw.oﬂmh €) Prima de antigliedad Pruebas.
Ordinaric f) Bono anual del 10%
g) Retroactivo del aumento salarial
det 3%
a) Reinstalacion de trabajo
b) Salarios vencidos.
A ¢) Vacaciones
53712021 JORGE ENRIQUE GARCIA d) Aguinaldo En etapa de Ofrecimiento de
Juicic .w..mvo_.m_ HURTADO e) Prima vacacional pruebas.
Ordinario f)  Indemnizacion constitucionai
9) 20 dias por afio laborado
hy Prima de antigliedad
a) Indemnizacién Constitucional
. . b} Salarios vencidos, En etapa de Ofrecimiento de
1266/2020 MARIA DEL ROCIO AVILA 6) Vacaciones pruebas.
Juicio Laboral SANTANA d) Aguinaldo
Ordinario e) Prima de antigiiedad
f) 20 dias por afio laborado
JUNTA LCCAL DE CONCHLIACION Y ARBITRAJE DEL VALLE DE CUAUTITLAN
a) Indemnizacion Constitucional
b) Salarios Caidos o vencidos.
. ¢) Pago de intereses moratorios.
J.9783/2015 VAN FABELA ORTEGA d} Prima de antigledad. Se realizo un convenio de
e} Aguinaldo. congiliacidn por el monto de
f) Vacaciones y prima vacacional $850,000.00 {Ochosientos
g) Tiempo extraordinario cinguenta mil pesos 007100
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a) Reinstalacion de trabajo

b} Declaracion formal de nulidad

¢} Salarios vencidos.

d) Vacaciones

e) Aguinafdo

f) Séptimos dias

g) Prima de antigledad

h) Inscripcion  retroactiva  del
ISSEMYM

i) Prima vacacional

§) Indemnizacién constitucional

k) 20 dias por afic laborado

[} Prima de antiglledad

J.9/01/2021 DIANA JANETTE LUNA

DELGADO En etapa de depuracion

procesal.

Se ha implementado la firma de contratos cuatrimestrales con la documentacion completa
de cada servidor publico, asimismo, se han implementado normas de fgualdad laboral y no
discriminacion, atendiendo las solicitudes generadas al area de Administracién y Finanzas
en materia de Capital Humano.

Sin otro particular por el momento, agradezco su atencién quedando a sus 6rdenes.

“TRAINING GOOD PEOPLE, CREATING GREAT PROFESSIONALS”
ATENTAMENTE

LCDA. BRENDA HERNANDEZ RIVERA
REPRESENTANTE LEGAL
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